
 

職場体験学習活動例 

 

□ね ら い：美術館業務を体験することを通して、仕事内容を知るとともに、働くことの意義や目的に

ついて考え、将来の職業選択に役立てる。 

来館者への対応や職員との交流を通して、地域社会人としての生き方を見つめるとともに、

人間関係形成能力やコミュニケ―ション能力を身に付ける。 

□対  象：中学生・高校生・大学生（博物館実習は別プログラム） 最大４名まで 

□活動時期：開館日（相談の上決定） 

□所要日程：１日～３日（学校の希望による） 

□講  師：岐阜県美術館職員 

□費  用：不要 

 

活動例（参加者３名：A B Cの場合） 

日(曜日) １日目 ２日目 ３日目 

 A B C A B C A B C 

09:30 朝礼 朝礼 朝礼 

10:00 施設及び展示に関する研修 案内 販売 監視 案内 販売 監視 

10:40 
ワークショップ準備等 

販売 監視 案内 販売 監視 案内 

11:20 監視 案内 販売 監視 案内 販売 

12:00 昼食 昼食 昼食 

13:00 
ワークショップ準備等 

広報物等発送作業等 図書整理等 14:00 

15:00 講話「美術館で働く人々」 

15:30 終礼 終礼 終礼 

 

 

【活動を計画するにあたって】 

※当日の服装：制服（中学生及び高校生） 

※持ち物：体操服（実習に適した服装）、タオル、昼食、お茶、筆記具 

※９時２０分までに出勤すること。職員通用口から入館し、管理守衛室で名札を受け取ること。 

 飲食は控え室で行うこと。 


